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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 
Рабочая программа воспитания МБОУ «Гимназия №5» (далее – Программа) 

разработана в соответствии с методическими рекомендациями примерной рабочей программы 

воспитания для общеобразовательных организаций с учётом Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 

— 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов 

(далее — ФГОС) основного общего образования (ООО) (Приказ Минпросвещения России от 

16.11.2022 N 993 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 22.12.2022 N 71764). 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления МБОУ «Гимназия №5», в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания. Данная программа направлена на 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе, 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников 

в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их 

людьми. Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной 

программы МБОУ «Гимназия №5» и призвана помочь всем участникам образовательного 

процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым 

сделать школу воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных 

результатов, определенные ФГОС ООО: формировать у них основы российской идентичности; 

готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности 
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школы. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в гимназии и 

включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1     ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ГИМНАЗИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

МБОУ «Гимназия №5», обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами МБОУ «Гимназия №5». 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

МБОУ «Гимназия №5» определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Гимназия №5» планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

Процесс воспитания в МБОУ «Гимназия №5» основывается на следующих 

принципах: 

- Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и 

ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, а так же при 

нахождении его в образовательной организации; 

- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - 

это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация 

основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета 

совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

- Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных 

видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных 
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ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его 

эффективности; 

Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включены в различные виды 

социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых 

присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки, 

поэтому деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического 

коллектива в организации социально-педагогического партнерства является ведущей, 

определяющей ценности, содержание, формы и методы воспитания и социализации 

обучающихся в учебной, вне учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности; 

- Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы 

и взрослых, и детей; 

- Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определенный идеал, который 

являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-

нравственного развития личности. В нашей школе формирование жизненных идеалов, 

помогает найти образы для подражания в рамках гражданско - патриотического воспитания, 

музейной педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с 

духовной высотой, героизмом идеала; 

Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равноправного 

межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, учителем и другими 

значимыми взрослыми; 

- Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной организации 

для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов; 

Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение 

для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, 

культура общения и т.д. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «Гимназия №5» являются следующие: 

- Ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до участника, от 
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участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела); 

- конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

- ориентация на формирование, создание и активизацию ученического самоуправления, как на 

уровне класса, так и на уровне гимназии, на создание детских общественных формирований в 

рамках реализации различных проектов и программ, на установление в них доброжелательных 

и товарищеских взаимоотношений; 

- формирование корпуса классных руководителей, реализующего по отношению к 

обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в том 

числе и в разрешении конфликтов) функции и т.д. 

 

1.2   ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 
Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

российского народа. 

Итак, общей целью воспитания в МБОУ «Гимназия№5» является  формирование у 

обучающихся духовно-нравственных ценностей, способности к осуществлению 

ответственного выбора собственной индивидуальной образовательной траектории, 

способности к успешной социализации в обществе. В соответствии с этим идеалом и 

нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания 

обучающихся: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной 

динамики развития личности ребенка, а не только на обеспечение соответствия его личности 

единому стандарту. Сотрудничество, партнерские отношения педагога и обучающегося, 

сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему 
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саморазвитию - являются важным фактором успеха в достижении поставленной цели в связи с 

этим важно. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

- усвоить учащимися гимназии знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество; 

- поддерживать традиции МБОУ «Гимназия №5» и инициативы по созданию новых в рамках 

уклада школьной жизни, реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел; 

- формировать и развивать личностные отношения к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);  

- приобретать соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применять полученные знаний;  

- достичь личностные результаты освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС ООО: 

o осознание российской гражданской идентичности; 

o сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

o готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

o наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

o сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом; 

- реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, поддерживать 

использование интерактивных форм занятий с обучающимися на уроках; 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на 

уровне классных сообществ; их коллективное планирование, организацию, проведение и анализ 

самостоятельно проведенных дел и мероприятий; 

- инициировать и поддерживать деятельность детских общественных организаций (РДДМ и пр.); 

- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

- организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни школы, укрепление коллективных ценностей 
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школьного сообщества; 

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности, формирование позитивного уклада школьной жизни и положительного имиджа и 

престижа Гимназии; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития обучающихся. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Гимназия №5» планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 1.3   НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС ООО: 

- гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 
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ситуациях; 

- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

 1.4    ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ 

 

На основании требований к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательной программы основного общего образования, установленных в соответствующих 

ФГОС ООО и направлений воспитания, в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых направлена 

деятельность педагогического коллектива гимназии для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с содержанием воспитания обучающихся на 

основе базовых российских ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

основного общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе; 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине – 

России, ее территории, расположении; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания; 

- понимающий значение гражданских символов, праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества и проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам, традициям страны, региона и гимназии; 
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- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России;  

- принимающий участие в жизни класса, гимназии, города, в том числе самоуправлении, 

ориентированный на участие в социально значимой деятельности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности); 

- осознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

- выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков; 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве;  

- проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей; 



11 

 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность); 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья;  

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе; 

 - умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

-  сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста; 

Трудовое воспитание 

- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний; 

- сознающий ценность труда в человеческой жизни, семьи, общества; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, гимназии, своей 

местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, 

планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Экологическое воспитание 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 
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существам; 

- участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науки, научном 

знании; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Работа педагогов по реализации данной программы, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит обучающему получить необходимые социальные навыки, которые 

помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во 

взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих 

его людей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную 

и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 

профилактики антисоциального поведения школьников.  
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
 

Современное муниципальное образовательное учреждение «Гимназия № 5» города Рязани 

ведет историю своего существования с 1956 года. В этом году была открыта Рязанская средняя 

общеобразовательная политехническая школа № 5. Позднее она была переименована в 

«Среднюю школу № 5 с углубленным изучением английского языка». В 1993 году ее статус был 

вновь изменен на «Гимназия № 5» города Рязани. С 1997 года школа работает в статусе 

лингвистической гимназии с приоритетным изучением английского языка, дополнительного 

немецкого языка и преподаванием ряда предметов на английском языке в 5, 10, 11 классах. В 

2021 году для гимназии было построено новое современное здание по адресу ул. Полетаева, 

строение 14. 

Для обеспечения внеурочной деятельности (гимназического театра, вокальной и 

хореографической студий, шахматного клуба и бильярдного клуба, пресс-центра) учащихся 

гимназии оборудованы кабинеты технических средств. Деятельность гимназии строится на 

основе законодательства Российской Федерации, законодательных актах региона и 

муниципалитета, локальных актах, разрабатываемых в самом образовательном учреждении. 

Выпускников школы знает вся страна и весь мир. Они работают в крупных городах 

Российской Федерации, в Гарвардском университете, Кембридже. Это юристы, экономисты, 

учителя, врачи, профессора, кандидаты и доктора наук и т. д. 

Процесс воспитания в Гимназии представлен в виде организационной модели духовно-

нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся и осуществляется: 

-на основе базовых национальных ценностей российского общества; 

-при формировании уклада жизни гимназии; 

-в процессе урочной и внеурочной деятельности; 

-в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных технологий, 

-с учетом историко-культурной и этнической специфики региона, потребностей всех участников 

образовательных отношений (обучающихся и их родителей (законных представителей) и т. д.), 

-с созданием специальных условий для различных категорий обучающихся (в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, а также одаренных детей). 

Определяющим способом деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и 

социализации является формирование уклада школьной жизни: 

-обеспечивающего создание социальной среды развития обучающихся; 
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-включающего урочную и внеурочную деятельность (общественно значимую работу, систему 

воспитательных мероприятий, культурных и социальных практик); 

-основанного на системе базовых национальных ценностей российского общества; 

-учитывающего историко-культурную и этническую специфику региона, потребности 

обучающихся и их родителей (законных представителей). 

Процесс воспитания в МБОУ «Гимназия №5» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «Гимназия №5» являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы гимназии являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в гимназии создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также 

их социальная активность;  

- педагоги гимназии ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 



15 

 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

Воспитание, социализация и духовно-нравственное развитие обучающихся гимназии 

основывается также на традициях гимназии, символике и нормах этикета, прописанных в 

локальных актах учреждения и реализуется через: 

- тематические классные часы; работу гимназического научного общества учащихся, 

поисковых групп «Музейного уголка гимназии» (сбор материалов об истории и культуре 

родного края, истории гимназии), клуба юных дипломатов; курсы внеурочной деятельности  

«Мой край в истории России» и «Основы духовно-нравственной культуры народов России»;  

празднование Дней воинской славы, подготовку и проведение КТД, самодеятельных концертов, 

соревнований: игра «Зарничка», «Армейские игры», «Президентские игры», конкурс военной 

песни, концерт ко Дню Победы, смотр строя и песни, концерт к 8 марта, «День матери», 

«Последний звонок», «Выпускной вечер», «День рождения гимназии», чествование призеров и 

победителей олимпиад, конференций, конкурсов, фестивалей и пр. «Звезды гимназии», «День 

самоуправления», «День российской науки»; 

-просмотр спортивных соревнований с участием сборной России, региональных команд; 

просмотр кинофильмов  исторического, патриотического, профилактического содержания; 

участие в патриотических акциях «Вахта Памяти. Пост №1», «Бессмертный полк»/«Стена 

Памяти», «Мы - наследие героев», «Георгиевская ленточка», «День призывника», «День 

Здоровья», сдача норм ГТО, участие в Днях единых действий; 

-экскурсии на предприятия города; деятельность ученических сообществ: «Совет 

старшеклассников», волонтерский отряд «5G», юноармейский отряд (развивает у подрастающего 

поколения уважения к историческим символам и памятникам Отечества); гимназическое 

отделение РДДМ;  

-потенциал учебных предметов предметных областей «Русский язык и литература», 

«Родной язык и родная литература», «Общественные науки», обеспечивающих ориентацию 

обучающихся в современных общественно-политических процессах, происходящих в России и 

мире; 

- этнические культурные традиции и народное творчество; уникальное российское 

культурное наследие (литературное, музыкальное, художественное, театральное и 

кинематографическое); проведение праздников «Масленица», «Рождество», «День Петра и 

Февроньи», Новый год; фестивалей  народного творчества «Я русский», «Мы вместе»; смотров 

талантов: конкурс чтецов, конкурс театральных постановок, выставки творческих работ 

учащихся и работников гимназии, участие в фестивале «СОФИ»; просмотр кинофильмов, 

спектаклей, концертов в театрах города; 



16 

 

-литературу (приобщение детей к классическим и современным высокохудожественным 

отечественным и мировым произведениям искусства и литературы); «День эстетического 

воспитания», «День театра», «День музея». 

МБОУ «Гимназия № 5» традиционно сотрудничает с различными социальными 

партнерами из разных сфер деятельности, как то МАУК "Дворец молодежи города Рязани", 

ГАУК "Рязанский Театр Кукол", ГАУК "Рязанская Областная Филармония», МБОУ 

"Центр психолого-медико-социального сопровождения детей и подростков", ГКУ РО 

«ЦППМСП», институтами по профориентации, ВУЗами и СУЗами города, спортивными 

сообществами и клубами города (ЦСК, «Стрекоза», «Южный») и пр. 

Учебный процесс в гимназии реализуется в одну смену, первый урок начинается в 8.30, 6 

урок заканчивается в 13.45, в среднем у учащихся 5-6 урок ежедневно с понедельника по 

пятницу у начальной школы, с понедельника по субботу у 5-11 классов. В гимназии есть 

большая столовая, обеспечивающая горячим питанием учащихся согласно графику. 

В формировании уклада жизни Гимназии  определяющую роль призвана играть общность 

участников образовательных отношений: обучающихся, ученических коллективов, 

педагогического коллектива гимназии, администрации, учредителя гимназии, родительского 

сообщества, общественности. Хотя основной приоритет гимназии – максимальное освоение 

учебной программы повышенного уровня, все же важным элементом формирования уклада 

школьной жизни являются коллективные обсуждения, дискуссии, позволяющие наиболее точно 

определить специфику ценностных и целевых ориентиров гимназии,   элементов коллективной 

жизнедеятельности, обеспечивающих реализацию ценностей и целей. 

2.2 Виды, формы и содержание деятельности 
 

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений - модулях воспитательной работы школы, согласно правовым 

условиям реализации образовательных программ. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

 

Как было упомянуто выше, основной приоритет гимназии - максимальное освоение 

учебной программы повышенного уровня, в связи с этим модуль «Урочная деятельность» 

занимает ключевую позицию. Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 



17 

 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, 

занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов модулей тематики в 

соответствие с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации; 

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения; 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных, деловых, 

ситуационных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми; 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

• организация шефства, наставничества мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 
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сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации 

ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

 
Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, 

организуемых педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся 

и анализируются совместно с детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

объединяющих учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и мероприятиях 

принимает участие весть педагогический коллектив и все учащиеся гимназии. 

Основные дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в гимназии. В МБОУ «Гимназия №5» используются 

следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

• социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами 

комплексы дел разной направленности (благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой), ориентированные на преобразование окружающего социума, в том числе с участием 

социальных партнеров; 

• городские методические площадки для обучающихся и педагогов по развитию ученического 

самоуправления; 

• дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, в рамках которых 

обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 

гимназии и города; 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с родителями учащихся 

спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих; 

• разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс КТД 

гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-

оздоровительной направленности. 

На школьном уровне: 
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• общегимназические праздники – ежегодно проводимые творческие дела и мероприятия 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со значимыми для детей и 

педагогов знаменательными датами, как на уровне гимназии, так и  на уровне  города, региона, 

страны, в которых участвуют все классы гимназии; 

• торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, 

символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность детей, а так же связанные с героико-патриотическим воспитанием; 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни 

гимназии, защиту чести гимназии в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в ее развитие. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные органы самоуправления, в 

малые группы по подготовке общешкольных ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов 

дела; 

• участие в организации и проведении  мероприятий и  дел, направленных на сплочение класса, 

на реализацию плана деятельности выборного органа ученического самоуправления класса. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела гимназии в одной из 

возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер; 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков организации, 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 

ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Классное руководство» 
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Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. Реализация потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает:     

Работа с классным коллективом: 

• инициирование, мотивация и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

осуществление педагогического сопровождения и оказание необходимой помощи детям в их 

подготовке, проведении и анализе; 

• педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской социальной 

активности, в том числе и РДДМ; 

• поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

• организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного ему класса, их родителей; 

интересных и полезных для личностного развития ребенка (интеллектуально-познавательной, 

гражданско-патриотической, героико-патриотической, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной и др. направленности), позволяющие: 

 вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, 

 установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения; 

• сплочение коллектива класса через: 

 игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие самоуправленческих начал и 

организаторских, лидерских качеств, умений и навыков; 

 походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с родителями; 

 празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши и т. д.; 

 регулярные внутри классные «огоньки» и творческие дела, дающие каждому школьнику 
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возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

• мотивация исполнения существующих и выработка совместно с обучающимися новых законов 

класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе в рамках уклада школьной жизни. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями-предметниками, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом; 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи; 

• мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в общественном 

детском/молодежном движении и самоуправлении; 

• мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на участие в конкурсном и 

олимпиадном движении; 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным 

психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, 

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 
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• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам возможность 

лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в 

деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и школы. 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и 

одной из форм организации свободного времени учащихся. Воспитание на занятиях школьных 

курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в 

себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение 

и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  
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Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, расширяющие 

их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные 

условия для самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, которые помогут им в дальнейшем принести пользу другим людям или 

обществу в целом; формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных и лидерских компетенций школьников, проектного мышления, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать 

чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей, на развитие самостоятельности и ответственности школьников. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

воспитание у школьников любви к своему краю, культуре, природе, его истории, чувства 

гордости за свою малую Родину и Россию. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на физическое развитие школьников, пропаганду физической культуры и спорта, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, мотивацию и побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду, формирование у них навыков само обслуживающего труда. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде. 

 

Модуль «Самоуправление» 

 

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 
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самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое сопровождение 

на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития ученического 

самоуправления. 

Ученическое самоуправление в МБОУ «Гимназия №5» осуществляется следующим 

образом: 

На уровне гимназии: 

• через деятельность выборного Совета учащихся – Совета старшеклассников,   создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через работу постоянно действующих секторов по направлениям деятельности, 

инициирующих и организующих проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и  т.п.), отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий,    праздников, вечеров, акций и т. п. 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных Советов класса, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического самоуправления: 

планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутри классных дел; 

• через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т. п. 

 

Модуль «Общественные детские организации» 

 

Деятельность школьных активистов и кураторов РДДМ «Движение Первых» направлена на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а 

также организацию досуга и занятости школьников. Участником РДДМ может стать любой 

школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 

проектах РДДМ. 
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Активная коллективная деятельность членов РДДМ развивает социальную направленность 

личности обучающегося, привлекает школьников к различным видам активности, формирует 

благоприятный микро- климат для детей в школе, семье, ближайшем социальном окружении. 

Воспитание осуществляется через направления: 

 Личностное развитие – участие в городских, региональных или российских творческих 

конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства и пр., дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; на популяризацию 

профессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу жизни прививается на 

соревнованиях «Веселые старты», ГТО; 

 Гражданская активность – волонтерский отряд гимназии участвует в мероприятиях, 

посвященных значимым датам и событиям страны и мира, отправляется в социальные и 

экологические рейды и десанты; оказывает посильную помощь пожилым людям; осуществляет 

совместную работу с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских 

и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально 

значимый опыт гражданского поведения; 

 Военно-патриотическое направление – деятельность отряда ЮнАрмии – участие отряда в 

традиционной Вахте Памяти, военно-патриотических слетах, соревнованиях, форумах, 

фестивалях и прочее; 

 Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в работе 

школьной редакции, детского радио; создании и поддержке интернет-странички школы и РДДМ 

в социальных сетях, организации деятельности школьного пресс-центра, в рамках Всероссийской 

медиа-школы они учатся писать статьи, собирать фотоматериалы, вести блоги и сообщества в 

социальных сетях. 

Основными формами деятельности членов РДДМ являются: 

 участие в днях единых действий и в совместных социально значимых мероприятиях; 

 коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

 информационно-просветительские мероприятия; 

 разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся; 

 организация наставничества «Дети обучают детей» и др. 

 

Модуль «Профориентация» 
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Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

• профориентационные часы общения, направленные на подготовку школьника к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних 

специальных учебных заведениях и ВУЗах; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение 

открытых уроков («Проектория»); 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных 

в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного 

образования. 

 

Модуль «Школьные медиа» 
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Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видеоинформации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через газету образовательной организации, 

школьное радио, сайт образовательной организации и т.п.) наиболее интересных моментов 

жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления, РДДМ и т.д.; 

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, 

спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающих интернет-сайт школы и группу в социальных сетях по направлению с целью 

освещения деятельности МБОУ «Гимназия №5» в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к гимназии, информационного продвижения 

ценностей и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для гимназии вопросы. 

 

Модуль «Организация предметно - эстетической среды» 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МБОУ «Гимназия №5», при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

*оформление интерьера школьных помещений и их периодическая переориентация, которая 

может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на 

учебные и вне учебные занятия; 

*размещение на стенах здания гимназии регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 
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школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления 

мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в гимназии (проведенных 

ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

*озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование спортивных и 

игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных 

категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство на зоны активного и тихого отдыха; 

*благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с 

обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои фантазию и творческие 

способности и создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

*событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий гимназии 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т. п.); 

*совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 

(флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), 

используемой в рамках гимназии, как в повседневности, так и в торжественные моменты 

жизни – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и 

иных происходящих в жизни организации знаковых событий; 

*регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории; 

*акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях гимназии, ее 

традициях, правилах. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и гимназии в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МБОУ «Гимназия 

№5»  осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

• общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении гимназии и решении 
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вопросов воспитания и социализации их детей; 

• родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастер-классы, семинары с приглашением специалистов; 

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

образовательной организации; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

• семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы 

от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных 

представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов. 

На уровне класса: 

• классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей их класса; 

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

гимназии; 

• классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания обучающихся класса; 

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри классных 

мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей (законных представителей). 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 
 

МБОУ «Гимназия № 5» полностью  укомплектовано педагогическими кадрами  

(имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определённых ООП СОО, 

способными к инновационной профессиональной деятельности), медицинским работником,  

вспомогательным персоналом и  обслуживающим персоналом.   

          На момент разработки программы в гимназии работают 69 учителей и   педагогов 

дополнительного образования (с учетом внешних совместителей).  Высшее образование из них 

имеют 67 человек (97%). Из них высшее педагогическое образование имеют 66 человека (96%).  

71% педагогических работников аттестованы на квалификационные категории (56,5% на 

высшую, 14,5% на первую, без учета административных работников, ведущих учебные часы).  

          В гимназии работают 4 Заслуженных учителя, 2 Отличника народного просвещения, 7 

Почетных работников общего образования, 14 человек награждены Почетной грамотой 

Министерства образования и науки РФ, более 20 Почетной грамотой министерства образования 

Рязанской области, один награжден Благодарностью министерства образования и науки РФ. Трое 

являются победителями конкурсного отбора лучших учителей России в рамках ПНПО 

«Образование», один – победителем регионального этапа конкурса «Учитель года России», 2 

являются кандидатами наук, один учится в аспирантуре.  

Должно

сть 
Должностные обязанности 

Количество 

работников 

в ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Соответствие   

требованиям 

профессионального 

стандарта 

(соответствует / 

не соответствует) 
 

Квалификационная 

категория/ 

соответствие 

занимаемой 

должности  

руково

дитель 

обеспечивает системную 

образовательную и 

административно-хозяйственную 

работу гимназии 

1/1 

 

соответствует 
Соответствует 

занимаемой 

должности 

замести

тель 

руково

дителя 

координирует работу 

педагогических работников, 

разработку учебно-методической и 

иной документации. Обеспечивает 

совершенствование методов 

организации образовательного 

процесса. Осуществляет контроль 

за качеством образовательного 

процесса 

6/6 

 

соответствует 

Соответствует 

занимаемой 

должности 

учител

ь 

осуществляет обучение и 

воспитание обучающихся, 

способствует формированию 

общей культуры личности, 

социализации, осознанного выбора 

и освоения образовательных 

программ 

29/29 

 

 

соответствует 

Английский язык:  

ВКК, ВКК, ВКК, ВКК, 

ВКК, ВКК. 
Немецкий язык: 

ВКК, ВКК, 1КК. 

Русский язык/литература: 

ВКК. 

Математика: ВКК, ВКК, 
ВКК 
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Информатика: ВКК, ВКК 
История: ВКК,   1КК. 

География: 1КК. 

Физическая культура:  
ВКК, ВКК. 

Биология: СЗД. 

Химия: ВКК 
Физика: ВКК 

ОБЖ: СЗД 

Экономика: ВКК 
Тех.перевод: 1КК 

Страноведение: ВКК, ВКК 

Ин. литература: ВКК 

социал

ьный 

педагог 

осуществляет комплекс 

мероприятий по воспитанию, 

образованию, развитию и 

социальной защите личности в 

гимназии и по месту жительства 

обучающихся 

1/1 

 

 

соответствует 
Соответствует 

занимаемой 

должности 

педагог

-

психоло

г 

осуществляет профессиональную 

деятельность, направленную на 

сохранение психического, 

соматического и социального 

благополучия обучающихся 

1/1 

 

 

соответствует ВКК 

препода

ватель-

организ

атор 

основ 

безопас

ности 

жизнед

еятельн

ости 

осуществляет обучение и 

воспитание обучающихся с учётом 

специфики курса ОБЖ. 

Организует, планирует и проводит 

учебные, в том числе 

факультативные и внеурочные 

занятия, используя разнообразные 

формы, приёмы, методы и средства 

обучения 

1/1 

 

 

 

соответствует 
Соответствует 

занимаемой 

должности 

педагог 

дополн

ительн

ого 

образов

ания 

осуществляет дополнительное 

образование обучающихся в 

соответствии с образовательной 

программой, развивает их 

разнообразную творческую 

деятельность 

7/7 

 

 

соответствует 
ВКК,  ВКК,  ВКК,  

ВКК,  ВКК,  ВКК,   

СЗД 

библио

текарь 

обеспечивает доступ обучающихся 

к информационным ресурсам, 

участвует в их духовно-

нравственном воспитании, 

профориентации и социализации, 

содействует формированию 

информационной компетентности 

обучающихся 

1/1 

 

 

соответствует 
Соответствует 

занимаемой 

должности 

лабора

нт 

следит за исправным состоянием 

лабораторного оборудования, 

осуществляет его наладку. 

Подготавливает оборудование к 

проведению экспериментов 

2/2 

 

 

соответствует 
 Соответствует 

занимаемой 

должности 

 

Педагогические и административные работники гимназии систематически (не реже 

одного раза в три года) повышают свою профессиональную квалификацию, что является 

основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала гимназии в рамках обеспечения  перехода на обучение по ФГОС ООО.  Повышение 

квалификации осуществляется в рамках очного и дистанционного образования на 
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специализированных курсах,  участия в педагогических проектах, разработки и публикации 

методических материалов, участия в конференциях, обучающих семинарах  и мастер-классах и 

пр.   

Повышение квалификации и профессиональная переподготовка сотрудников 

осуществляется в соответствии с разработанным в гимназии графиком. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
 

Под нормативно-методическим обеспечением понимается совокупность документов 

организационного, организационно - методического, организационно - распорядительного, 

технического, технико-экономического и экономического характера, а также нормативно - 

справочные материалы и прочие документы, утверждённые в установленном порядке 

компетентными органами или руководством гимназии, которые можно найти на официальном 

сайте гимназии gymnasium5-rzn.ru. В соответствии с требованиями ФГОС ООО информационно-

методические условия реализации программы воспитания обеспечиваются современной 

информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается открытая педагогическая 

система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, 

современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, 

направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также 

компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и 

профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-

компетентность), наличие службы поддержки применения ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются: 

 информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

 информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 

 информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 

 вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

 прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и 

финансово-хозяйственную деятельность гимназии  (бухгалтерский учет, делопроизводство, 

кадры и т. д.). 

              Частью ИОС является сайт гимназии, расположенный по адресу gymnasium5-rzn.ru. В 

соответствующих разделах сайта гимназии размещается информация о реализуемых в гимназии 

gymnasium5-rzn.ru
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образовательных программах, федеральных государственных образовательных стандартах, 

материально-техническом, кадровом и пр. обеспечении образовательной деятельности гимназии. 

3.3  Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В МБОУ «Гимназия № 5» категорий обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности, нет.  

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу МБОУ «Гимназия №5», 

качеству воспитывающей среды, символике гимназии; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
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Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 

по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.).  

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся, классов в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо (интеллектуальный марафон, рейтинг 

ВОШ – школьный этап, участие а акциях (сбор макулатуры, корма животным и прочие). 

 

3.5 Анализ  воспитательного процесса 
 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

основного общего образования, установленными соответствующими ФГОС ООО. Анализ 

организуемой в гимназии воспитательной работы осуществляется по выбранным самой 

школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения. Анализ осуществляется ежегодно силами МБОУ 

«Гимназия №5» с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению 

администрации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ воспитательной 

работы в гимназии, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и 

педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с 
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обучающимися деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это 

результат как социального воспитания (в котором гимназия участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 

Основными направлениями анализа организуемого в гимназии воспитательного 

процесса являются следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. Осуществляется анализ классными 

руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете гимназии. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы 

личностного развития обучающихся удалось решить за минувший учебный год, какие 

проблемы решить не удалось и почему, какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в гимназии совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

гимназии интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых. Осуществляется анализ заместителем директора по 

воспитательной работе, классными руководителями, активом старшеклассников и 

представителями родительских комитетов, хорошо знакомыми с деятельностью гимназии и 

класса. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в гимназии совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и их родителями (законных 

представителей), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – 

их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете гимназии. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 
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- качеством организуемой в гимназии внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в гимназии ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе гимназии активистов РДДМ «Движение первых»; 

- качеством проводимых в образовательной организации экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы образовательной организации; 

- качеством работы медиа образовательной организации; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы;  

- качеством взаимодействия гимназии и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в гимназии воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, 

составляемого заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом МБОУ «Гимназия №5». 

  



37 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2023-2024 

УЧЕБНЫЙ ГОД 

2023 год –  

 объявлен годом наставника и педагога (по решению Президента РФ В.В. 

Путина); цитата: «В знак высочайшей общественной значимости профессии 

учителя 2023 год — год 200-летия со дня рождения одного из основателей 

российской педагогики Константина Дмитриевича Ушинского — будет 

посвящён в нашей стране педагогам и наставникам. Год учителя, год 

педагога» - В.В.Путин 

2024 год -  

 Министерство экономического развития РФ разработало проект указа 

президента РФ "О проведении в Российской Федерации Года 

благотворительности" 

 

Цель воспитательной работы -  создание системы работы по воспитанию и 

развитию свободной, жизнелюбивой, творческой личности, обогащенной знаниями 

о природе и человеке, готовой к созидательной, творческой, трудовой деятельности 

и нравственному поведению, социализация личности ребенка, формирование его 

активной жизненной позиции через развитие системы советов ученического 

самоуправления, формирование правовой культуры учащихся, толерантного 

отношения к окружающим, внедрению навыков здорового образа жизни и 

реализация программ по профилактике асоциального поведения. 

Задачи воспитательной работы: 
- поддерживать традиции образовательной организации и инициативы по 

созданию новых в рамках уклада школьной жизни, реализовывать 
воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

- реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного 
урока, поддерживать использование интерактивных форм занятий с 
обучающимися на уроках; 
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- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 

уровне школы, так и на уровне классных сообществ; их коллективное 
планирование, организацию, проведение и анализ самостоятельно 

проведенных дел и мероприятий; 

- инициировать и поддерживать деятельность детских общественных 
организаций (РДДМ) и проектов (Большая Перемена и пр.); 

- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 
деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

- организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в 
жизни школы, укрепление коллективных ценностей школьного 
сообщества; 

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности, формирование позитивного уклада 
школьной жизни и положительного имиджа и престижа Гимназии; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение 
проблем личностного развития обучающихся. 
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ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ГИМНАЗИИ 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

5-9 КЛАССЫ 

Ключевые общешкольные дела 

Дела Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Торжественная линейка «День знаний» 5-9 1.09.20 Заместитель директора по ВР 

Мероприятия месячников безопасности  и гражданской 

защиты детей (по профилактике ДДТТ, пожарной 

безопасности, экстремизма, терроризма, 

разработка   схемы-маршрута «Дом-школа-дом», 

учебно-тренировочная  эвакуация учащихся из здания) 

5-9 сентябрь 

Заместитель директора по ВР, классные 

руководители, заместитель директора по 

АХЧ, учитель ОБЖ. 

День солидарности в борьбе с терроризмом 5-9 3.09.2023  

Презентация волонтерского отряда гимназии 5G «Не 

будь равнодушным», «Добрые уроки» 
8-9 сентябрь 

Руководитель волонтерского отряда, 

советник по воспитанию 

День добра и уважения. День отца. 

Международный день пожилых людей. 

День учителя: акция по поздравлению учителей, 

учителей-ветеранов педагогического труда. Праздник, 

посвященный дню рождения гимназии. 

5-9 октябрь 

Заместитель директора по ВР, педагоги 

ДО, классные руководители, старшая 

вожатая, руководитель волонтерского 

отряда. 

Мероприятия месячника правового воспитания и 

профилактики правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений и деструктивного 

поведения (правовые, профилактические игры, беседы и 

т.п.) 

5-9 

октябрь 

Заместитель директора по ВР, классные 

руководители, уполномоченный по 

ЗПУОО 

«Закружилась листва золотая» - фотоконкурс. Праздник 

«Краски осени», конкурс видеороликов «Есенинские 

чтения» - «Мой край, задумчивый и нежный». 

5-8 октябрь 

Учитель ИЗО (руководитель изостудии), 

классные руководители,  педагоги ДО, 

руководитель пресс-центра 

Открытие первичного отделения РДДМ в гимназии. 
7-9 октябрь 

Заместитель директора по ВР, советник 

по воспитанию, старшая вожатая. 

Мероприятия месячника взаимодействия семьи и 

школы: выставка рисунков, фотографий, акции по 

поздравлению мам с Днем матери. 

5-9 ноябрь 

Заместитель директора по ВР,  педагоги 

ДО,  руководитель изостудии, классные 

руководители 
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Дни открытых дверей. 

День терпимости. 

День народного единства. 

День правовой защиты детей. День правовой 

грамотности детей. Просмотр, обсуждение 

видеороликов на тему прав и обязанностей 

несовершеннолетних. Анкетирование учащихся на 

случай нарушения их прав и свобод в школе и семье. 

5-9 ноябрь 

Уполномоченный по ЗПУОО, 

заместитель директора по ВР, педагог-

психолог 

Вахта памяти у Вечного Огня «Пост №1» 
8-9 ноябрь 

Руководитель ЮнАрмии, учитель ОБЖ, 

советник по воспитанию 

Радиолинейка, посвященная Дню неизвестного солдата. 

Квест для 6х классов «Герои Отечества». 

Радиолинейка, посвященная Дню Конституции РФ. 

Станционная игра ко Дню добровольца в России. 

5-9 декабрь 

Заместитель директора по ВР, учитель 

ОБЖ (руководитель ЮнАрмии), 

классные руководители, учителя 

обществознания, учителя ДО, советник 

по воспитанию. 

Предметная неделя иностранных языков (мероприятия в 

классах, параллелях, фонетический вечер). 
5-9 декабрь 

Учителя иностранных языков, 

заместитель директора по научной работе 

Мероприятия месячника эстетического воспитания. 

Новогодний карнавал: украшение кабинетов, коридоров, 

холлов, станционная игра «Верните Новый Год!», 

праздничная программа 

5-9 декабрь 

Заместитель директора по ВР, классные 

руководители, руководитель 

волонтерского отряда 

Час памяти «Блокада Ленинграда» 

День памяти жертв Холокоста 
5-9 январь 

Заместитель директора по ВР, классные 

руководители, старшая вожатая  

Экологическая акция «Столовая для пернатых» 
5-6 февраль 

Учителя технологии, классные 

руководители 

Интеллектуальный марафон физико-математического 

цикла предметов «Умники и умницы». 
5-9 февраль 

Учителя-предметники, заместитель 

директора по научной работе 

Мастер классы в лабораториях-«музеях» гимназии, 

посвященные Дню российской науки 
5-8 февраль 

МО учителей физико-математического 

цикла, старшая вожатая 

Мероприятия месячника гражданского и 

патриотического воспитания: фестиваль патриотической 

песни, спортивные соревнования, акция «Письмо 

солдату», поздравление пап и дедушек, мальчиков, 

конкурс плакатов и рисунков. Уроки мужества. 

5-9 февраль 

Заместитель директора по ВР, учитель 

ОБЖ, руководитель ЮнАрмии, классные 

руководители, учитель физкультуры, 

советник по воспитанию. 
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Почта гимназии «Найди свою половинку» ко Дню 

любви, дружбы и уважения 
5-9 февраль 

Руководитель волонтерского отряда 

Цикл мероприятий, приуроченных неделе празднования  

масленицы «Прощай, зима!» 5-9 март 

Заместитель директора по ВР, 

руководитель волонтерского отряда, 

классные руководители 

8 Марта в гимназии: конкурс рисунков, акция по 

поздравлению мам, бабушек, девочек, праздничный 

концерт 

5-9 март 

Руководитель волонтерского отряда, 

классные руководители, заместитель 

директора по ВР 

День воссоединения Крыма с Россией – радиолинейка, 

классные часы 

Всемирный день театра 

5-9 март 

Заместитель директора по ВР,  классные 

руководители 

Мероприятия месячника интеллектуального воспитания 

«Яблоко для Ньютона». День науки в школе: защита 

проектов и исследовательских работ. 

5-9 апрель 

Заместитель директора по ВР, классные 

руководители 

Научно-практическая конференция,  коллективное 

творческое дело «Звезды гимназии»: чествование 

учеников, проявивших себя в учебной, 

исследовательской, спортивной, творческой, 

общественной деятельности на благо школы и социума 

9 апрель 

Заместитель директора по УР, учителя-

предметники, заместитель директора по 

ВР 

День космонавтики: конкурс проектов, моделей 

спутников, ракет и пр., организация выставки. 
5-7 апрель 

Руководитель ИЗО-студии, учитель 

технологии, классные руководители 

Участие в экологических акциях и  «ЭКО-бум», 

«Верный друг» 
5-9 апрель 

Заместитель директора по ВР, классные 

руководители. 

Мероприятия месячника ЗОЖ «Здоровое 

поколение».  Акция "Школа против курения". 

Спортивные состязания. 
5-9 май 

Заместитель директора по ВР, классные 

руководители, учитель физкультуры 

День Победы: «Этот день мы приближали, как могли», 

акция «Бессмертный полк»/ «Стена Памяти», смотр 

строя и песни, праздничный концерт. 

5-9 май 

Заместитель директора по ВР, учитель 

ОБЖ, руководитель ЮнАрмии 

День славянской письменности и культуры. Неделя 

русского языка и литературы. 
5-9 май 

Заместитель директора по ВР, учитель 

русского языка и литературы 

Торжественная линейка «Последний звонок» 5-9 май Заместитель директора по ВР 

Выпускной вечер в школе 9 июнь Заместитель директора по ВР, классные 
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руководители 

 

Курсы внеурочной деятельности 
 

Название курса Классы 

Количество 

часов 

в неделю 

Ответственные 

Разговоры о важном 5-9 1 Классные руководители 

Занимательный русский язык 5-7 1 Учителя русского языка и литературы 

Страноведение (немецкий язык) 5-9 1 Учителя немецкого языка 

Страноведение (английский язык) 5-9 1 Учителя английского языка 

Загадки математики 5-6 1 Учителя математики 

Математическая мозаика 7 1 Учителя математики 

Реальная математика 8-9 1 Учителя математики 

Юный дипломат 5, 8-9 1 Головкина Л.М. 

Спортивные игры 5-9 1 Учителя физической культуры 

Цифровой мир 5-9 1 Жданова О.П., Рогачева И.В. 

Язык как культурный феномен 8-9 1 Маврина М.В., Кузнецова Е.В. 

Нравственные уроки русской 

литературы 

5-9 1 Учителя русского языка и литературы 

Школа географа-исследователя 6-7 1 Соловьева И.В. 

Народные промыслы 6-7 1 Демина О.Н. 

Глобальный экологический календарь 7 1 Максимова Л.А. 

Мой край в истории России 5-6 1 Рыбина М.С. 

Россия и мир 7-9 1 Повод И.В., Головкина Л.М. 

Человек в современном мире 5-9 1 Рыбина М.С., Повод И.В., Головкина Л.М. 

В мире искусства 5, 6, 7, 9 1 Живилова Л.А. 

Согласно программам и планам внеурочной деятельности педагогов-предметников гимназии 
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Самоуправление 
 

Дела, события, мероприятия Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов  классов, 

распределение обязанностей. 
5-9 сентябрь 

Классные руководители 

Общешкольное выборное собрание 

учащихся: выдвижение кандидатур от 

классов в  Совет старшеклассников, 

выбор президента Совета. 

7-9 сентябрь 

Заместитель директора по ВР, старшая вожатая, советник по 

воспитанию. 

День самоуправления, посвященный 

Дню учителя «Просто вы - 

волшебники!» 

9 5 октября 

Заместитель директора по ВР, старшая вожатая, советник по 

воспитанию. 

Работа в соответствии с 

обязанностями 
5-9 В течение года 

Классные руководители, заместитель директора по ВР, 

старшая вожатая 

Подготовка, организация и проведение  

внутришкольных турниров: 

по минифутболу, 

по пионерболу, 

по баскетболу, 

по настольному теннису, 

по шахматам, шашкам 

по волейболу 

7-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР, учителя физической 

культуры, педагоги ДО 

Организация и проведение ряда 

мероприятий в рамках Дней единых 

действий. 

6-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР 

Отчет перед классом о проведенной 

работе 
5-9 май 

Классные руководители 

Общешкольное отчетное собрание 

учащихся:  отчеты членов Совета 

старшеклассников о проделанной 

работе. Подведение итогов работы за 

5-9 май 

Заместитель директора по ВР, старшая вожатая, советник по 

воспитанию. 
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год 

 

Профориентация 
 

Дела, события, мероприятия Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Мероприятия месячника 

профориентации в школе «Мир 

профессий». Конкурс рисунков, 

профориентационная игра, просмотр 

презентаций, диагностика. 

5-9 январь 

Заместитель директора по ВР, старшая вожатая, классные 

руководители 

Участие школьников во всероссийских 

профориентационных проектах 

«Проектория», «Билет в будущее», 

«Шоу профессий». 

5-9 В течение года 

Классные руководители, заместитель директора по ВР, 

руководитель отряда волонтеров гимназии 

Индивидуальные консультации 

психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, 

способностей, дарований и иных  

индивидуальных особенностей детей 

5-9 В течение года 

заместитель директора по ВР, педагог-психолог, классные 

руководители 

Участие обучающихся в олимпиадах, 

конкурсах, конференциях, 

организованных на базе ВУЗзов 

и колледжей 

8-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР, классные руководители 

Экскурсии на предприятия города 9 В течение года Заместитель директора по ВР, классные руководители 

Профориентационные деловые игры: 

«Калейдоскоп профессий», 

«Дороги, которые мы выбираем», 

«На распутье» 

5-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР, классные руководители 

 

Школьные медиа  
 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочное Ответственные 



45 

 

время 

проведения 

Организационное собрание членов 

школьного  

пресс-центра 

5-9 В течение года 

Руководитель школьного пресс-центра 

Размещение созданных детьми 

рассказов, стихов, сказок, репортажей 

на страницах газеты «5G» 

5-9 В течение года 

Руководитель школьного пресс-центра 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 
5-9 В течение года 

Классные руководители, руководитель школьного пресс-

центра 

Радиолинейки 5-9 В течение года Заместитель директора по ВР 

Регулярный выпуск номеров школьной 

газеты 
5-9 В течение года 

Руководитель школьного пресс-центра 

Регулярный выпуск видеороликов для 

школьного телевидения и школьной 

странички в социальных сетях, 

посвященных значимым событиям 

школы и памятным датам российской 

истории и культуры 

5-9 В течение года 

Руководитель школьного пресс-центра, заместитель 

директора по ВР, старшая вожатая 

Общешкольный фестиваль социальной 

рекламы, приуроченный к Дню 

добровольца (волонтера)  

в России  

5-9 5 декабря 

Руководитель школьного пресс-центра, заместитель 

директора по ВР, старшая вожатая 

 

Детские общественные объединения 

  

Дела, события, мероприятия Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Социальная акция «Я – пешеход!» 5-9 сентябрь Заместитель директора по ВР 

Социально-благотворительная акция 

«И я помогаю», посвященная Дню 

пожилого человека 

5-7 октябрь Советник по воспитанию 

Социальная акция «Мама-папа-я» 5-9 октябрь Классные руководители 
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Всероссийская акция «А за окошком 

Новый Год!» 

5-9 декабрь Советник по воспитанию 

Патриотическая акция «Ничто не 

забыто, НИКТО не забыт», 

посвященная Дню неизвестного 

солдата 

5-9 декабрь 

Советник по воспитанию ,  заместитель директора по ВР 

Экологическая акция «Столовая для 

пернатых» 
5-6 январь 

Классные руководители 

Экологическая акция «ЭКО- бум», 

«Верный друг» 
5-9 апрель 

Заместитель директора по ВР 

Участие в акциях «Дни защиты от 

экологической опасности» 
5-9 Апрель-май 

Классные руководители,  заместитель директора по ВР, 

учитель биологии 

Акция «Классные чтения» (чтение в 

кругу членов класса), посвященная 

дню славянской письменности 

5-9 май 

Классные руководители 

«Весенний призыв»: рекрутинговая 

акция в младших подростковых 

классах 

7-9 май 

Заместитель директора по ВР, старшая вожатая 

Социальная акция «Здоровье – стиль 

жизни» 
5-9 май 

Учителя физкультуры 

Патриотическая акция, посвященная 

Дню Победы «Песни Победы», «Окна 

Победы», «Стена Памяти» и пр. 

5-9 май 

Заместитель директора по ВР, советник по воспитанию 

Участие в проектах и акциях РДДМ 5-9 В течение года Заместитель директора по ВР, советник по воспитанию 

Участие в акциях и проектах в рамках 

Дней единых действий 
5-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР,  советник по воспитанию 

 

Экскурсии, экспедиции, походы 

 

Адаптационный квест для 5х классов  

«Путешествие по школе и ее                 

окрестностям» 

5 Сентябрь 

Заместитель директора по ВР, классные руководители, 

старшая вожатая, руководитель волонтерского отряда 5G  

Дни эстетического воспитания (выход 

в музеи, театры, кинотеатры города) 
5-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР, классные руководители 
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Выездные мероприятия в соседние 

области 
5-9 Сентябрь, май 

Классные руководители, родители 

 

Организация предметно-эстетической среды  
 

Дела, события, мероприятия Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам 

5-8 В течение года 

Заместитель директора по ВР, учитель ИЗО 

Оформление классных уголков 

  
5-9 В течение года 

Классные руководители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 
5-9 Сентябрь, май 

Классные руководители, учитель технологии 

Трудовой десант по озеленению 

школьных клумб 
5-9 Сентябрь, апрель 

Учитель технологии, учитель биологии 

Праздничное украшение кабинетов, 

коридоров, холлов 
5-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР, классные руководители 

Оформление тематических экспозиций 

в школьном музее. 
5-8 В течение года 

Руководитель школьного музея 

 

Работа с родителями 
 

Дела, события, мероприятия Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных 

мероприятий: «ЭКО-

бум», «Бессмертный 

полк»,  новогодний праздник, «Мама, 

папа, я», классные «огоньки» и др. 

5-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР, вожатая РДДМ, классные 

руководители, советник по воспитанию 

Блиц-лекции, проводимые в рамках 5-9 В течение года Заместитель директора по ВР, педагог-психолог, классные 
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родительских собраний: 

«Что такое рациональное питание 

школьника»;  

«Простые упражнения для развития 

внимания и памяти ребенка»;   

«Конфликты и детские истерики: 

реакции  и поведение взрослых»; 

«Гаджеты и психическое здоровье 

ребенка»;  

«Как развить мотивацию к учению»; 

«Если ребенок стал жертвой 

буллинга». 

руководители 

Общешкольное родительское собрание 5-9 Октябрь, март Директор школы, заместитель директора по ВР 

Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам воспитания 

детей 

5-9 1 раз/четверть 

Классные руководители 

Информационное оповещение через 

школьный сайт 
5-9 В течение года 

Заместитель директора по ВР 

Индивидуальные консультации 
5-9 В течение года 

Классные руководители, заместитель директора по ВР, 

школьная психологическая служба 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными  семьями  по 

вопросам воспитания, обучения детей 

5-9 По плану Совета 

Председатель Совета 

ОГЭ для родителей 
9 апрель 

Заместитель директора по научной работе, учителя-

предметники 

Классное руководство 

 (согласно индивидуальным планам работы 

классных руководителей) 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 
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